


Preste mucha atencidn a su lista de nifios en KidKare. Evergreen ha completado la renovacion de todos los nifios de
la guarderia. Si un niflo que renové fue eliminado de su lista, comuniquese con nuestra agencia de inmediato.

Los proveedores que deseen presentar una solicitud aun pueden enviar un Formulario

de beneficio de comidas.

Como recordatorio, cualquier proveedor que:
« Quiere reclamar y/o seguir reclamando a sus propios hijos (biolégicos/adoptados)
« Quieren reclamar a su(s) nino(s) de crianza, que viven en la residencia del proveedor

Para aquellos proveedores que se encuentran en las categorias enumeradas anteriormente, el for-
mulario de beneficios de comidas debia actualizarse en el mes de agosto para 2025-2026. El Formu-
lario de beneficios de comidas se ha cargado en nuestro sitio web en la pestafia de formularios

http://www.evergreencacfp.org/uploads/1691604446dch06-mbf for providers.pdf

NINOS DE CRIANZA: Los nifios de crianza requieren su propio formulario de beneficios de comidas.
Por lo tanto, envie un formulario de beneficios de comidas por nifo de crianza. Ademas, no se
requiere completar el ingreso del hogar del proveedor (Parte 3) al solicitar la elegibilidad para nifios
de crianza.

Cualquier proveedor que desee solicitar la elegibilidad debe enviar el Formulario de beneficios de
comidas completo lo antes posible.


http://www.evergreencacfp.org/uploads/1691604446dch06-mbf_for_providers.pdfC:/Users/joine/Documents/Camtasia
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Feliz Cumpleanos®

Lilit Antonyan Hermelinda Gomez Flores Teryll Maynard
Sharon Baker Hortencia Gutierrez Sara Mendoza
; Cynthia Beezer Porsche Hillman Isabel Mundy
o Svetlana Bosnoyan Latoya Jackson Enedina Perez
Q Diana Campoverde Joy Jakes-Shackleford Brenda Phillips
»\‘: Maxine Cooley Clara Beom Kim Maria Ramirez Luna
Maria Escobedo Karine Kirakosyan Julia Salazar
bw; Ester Escun Kesia Lanuza Kristine Yenokyan
P Bilha Escun Yoon Hee Lee Mikyong Yi
’5 Meronica Franklin Melinda Luis
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De conformidad con la ley federal de derechos civiles y las normas y politicas de derechos civiles del USDA, el USDA, sus
agencias, oficinas, empleados e instituciones que participan o administran programas del USDA tienen prohibido discriminar
por motivos de raza, color, origen nacional, religion, sexo, discapacidad, edad, estado civil, situacion familiar/parental, ingresos
derivados de un programa de asistencia publica, creencias politicas o represalias por actividades previas de derechos civiles, en
cualquier programa o actividad realizada o financiada por el USDA (no todas las bases se aplican a todos los programas). Los

« recursos y los plazos para presentar quejas varian segutin el programa o el incidente.

B Las personas con discapacidad que requieran medios alternativos de comunicacion para obtener informacion sobre el
\ programa (por ejemplo, braille, letra grande, cinta de audio, lenguaje de sefias americano, etc.) deben comunicarse con la
~ agencia estatal o local que administra el programa o comunicarse con el USDA a través del Servicio de Retransmisién de
! | Telecomunicaciones al 711 (voz y TTY). Ademas, la informacion del programa podria estar disponible en otros idiomas ademas
del inglés.

b Para presentar una queja por discriminacion en el programa, complete el Formulario de Queja por Discriminacion en el
Programa del USDA, AD-3027, disponible en linea en COmo Presentar una Queja por Discriminacion en el Programa y en
cualquier oficina del USDA, o escriba una carta dirigida al USDA e incluya en ella toda la informacién solicitada. Para solicitar
una copia del formulario de queja, llame al (866) 632-9992. Envie su formulario o carta completos al USDA por:

¢ Correo postal: Departamento de Agricultura de los EE. UU., Oficina del Subsecretario de Derechos Civiles, 1400 Independence
' Avenue, SW, Mail Stop 9410, Washington, D.C. 20250-9410;

- Fax: (202) 690-7442; o lJ—S DA

Correo electrénico: program.intake@usda.gov.

e ——
El USDA es un proveedor, empleador y prestamista que ofrece igualdad de oportunidades. —




